
PENGUMUMAN 

Nomor : 01/PENG.1/PANPEL.BKN/IX/2013 

Tentang 

PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA TAHUN ANGGARAN 2013 
 

Dalam rangka mengisi lowongan formasi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 
2013, sebagaimana  telah ditetapkan dalam Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur 
Negara dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 178 Tahun 2013, maka Badan Kepegawaian 
Negara membuka kesempatan bagi Warga Negara Republik Indonesia yang berminat 
menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Badan Kepegawaian Negara, dengan 
ketentuan  sebagai berikut : 
 

A. FORMASI NAMA JABATAN, KODE JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN LOKASI 

PENEMPATAN YANG DIBUTUHKAN : 

*) Formasi Auditor Kepegawaian Pertama dan Perancang Peraturan Perundang-Undangan masing-masing disediakan 1 (satu) formasi   
diperuntukkan bagi putra-putri Papua 

 
 
 

NO NAMA JABATAN 

KODE KUALIFIKASI 

PENDIDIKAN 

KANTOR 

PUSAT 

KANTOR REGIONAL 

JABATAN VIII 

BANJARMASIN 

X 

DENPASAR 

XI 

MANADO 

XII 

PEKANBARU 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Assessor  411018 S.2 Psikologi 2     

  411018 S.1 Psikologi 6     

2 
Analis Kebijakan 

(Kepegawaian) 
4006043 S.1 Hukum 2     

3 Arsiparis  4008001 D.III 

Kearsipan/Ilmu 

Administrasi/ 

Komputer 

4 4 4 4 4 

4 Auditor Kepegawaian *) 4011007 S.1 Hukum 9 2 2 2 2 

5 Auditor  4011001 D.III 
Ekonomi 

Akuntansi 
7     

6 
Perancang Peraturan 

Perundang-Undangan *) 
4135004 S.1 Hukum 1     

7 Operator Komputer 4196304 D.III Komputer 9 2 4 5 3 

8 Pranata Komputer  4147036 S.1 Komputer 3   2  

9 Statistisi  4164001 D.III Statistik 2     

10 
Penelaah Permasalahan 

Hukum 
4196023 S.1 Hukum 3  2 1 2 

11 Sekretaris 4161001 D.III Sekretaris 2     

12 Teknisi Listrik 4169035 D.III Teknik Listrik 3     

13 Analis Kepegawaian  4195981 D.III Ilmu Sosial - 4 8 6 4 

 JUMLAH 53 12 20 20 15 



B. PERSYARATAN PELAMAR 

1. Warga Negara Indonesia; 

2. Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa; 

3. Memiliki Integritas yang tinggi terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia; 
4. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS,Calon/Anggota TNI/Polri; 
5. Tidak berkedudukan sebagai anggota atau pengurus partai politik; 
6. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai PNS/TNI/Polri atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai 
pegawai swasta; 

7. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan; 
8. Memenuhi persyaratan kualifikasi (jenjang dan jurusan) yang sesuai dengan 

kebutuhan; 
9. Berkelakuan baik; 
10. Sehat jasmani dan rohani; 
11. Melengkapi Persyaratan lamaran berikut lampiran yang telah ditentukan; 
12. Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah negara kesatuan Republik Indonesia; 
13. Setiap lamaran harus ditulis tangan dengan tinta hitam dan ditanda-tangani sendiri oleh 

pelamar dan bermaterai Rp. 6.000,- dengan mencantumkan nama jabatan yang akan 
dilamar, kode jabatan, lokasi penempatan, lokasi ujian yang dipilih dan ditujukan 
kepada Kepala Badan Kepegawaian Negara dengan melampirkan : 
a. Foto copy Ijazah yang dilegalisir dan ditandatangani oleh pejabat yang berwenang, 

yaitu pejabat sebagaimana dimaksud dalam Keputusan Kepala Badan 
Kepegawaian Negara Nomor 11 Tahun 2002. (Bila dalam ijazah tidak dicantumkan 
akreditasi program studi, agar melampirkan surat ketetapan akreditasi program dari 
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT); 

b. Foto copy transkrip nilai akademik yang dilegalisir dan ditandatangani oleh pejabat 
yang berwenang; 

c. Pas photo ukuran 3 x 4 cm sebanyak 3 (tiga) lembar ; 
d. Foto Copy Legalisir Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih 

berlaku; 
e. Surat Keterangan Sehat dari instansi kesehatan pemerintah; 
f. Foto Copy Kartu/Tanda Bukti Pendaftaran CPNS BKN Tahun 2013 yang dicetak 

dari web; 
g. Foto Copy Sertifikat  TOEFL yang menunjukkan nilai minimal 425 atau setara yang 

masih berlaku; 
h. Foto copy Kartu Tanda Penduduk atau Passport  yang digunakan pada saat 

pendaftaran online; 
14. Bagi pelamar berpendidikan S.2, Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal : 3,00 dengan 

akreditasi jurusan yang ditempuh minimal B; 
15. Bagi pelamar berpendidikan S.1, Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal : 2,75 dengan 

akreditasi jurusan yang ditempuh minimal B; 
16. Bagi pelamar berpendidikan Diploma III, Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal : 2,6 

dengan akreditasi jurusan yang ditempuh minimal B; 
17. Untuk pelamar lulusan dari luar negeri diwajibkan melampirkan Surat Keterangan 

Penyetaraan Ijazah dari Dikti Kemendikbud; 



18. Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga 
puluh lima) tahun per 1 Desember 2013 dan atau 40 (empat puluh) tahun per 1 
Desember 2013 sesuai ijazah, bagi yang bekerja pada instansi pemerintah atau 
lembaga swasta yang berbadan hukum yang menunjang kepentingan Nasional paling 
kurang 5 (lima) tahun pada 17 April 2002. 

 
C. Tata Cara Pendaftaran  
 

1. Pendaftaran Online 
 
a. Pendaftaran dilaksanakan secara online melalui portal Sistem Seleksi CPNS 

Nasional 2013 pada website  http://sscn.bkn.go.id mulai tanggal 9 September 
2013 sampai dengan tanggal 23 September 2013; 

b. Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat 
petunjuk pendaftaran online dengan menyiapkan berkas sebagai berikut : 

 KTP/Passport; 

 Ijazah yang digunakan sebagai dasar pelamaran; 

 Transkrip Nilai yang digunakan sebagai dasar pelamaran; 

 Status akreditasi program studi pada kualifikasi pendidikan yang dilamar 
minimal B. 

c. Pelamar yang telah melakukan pendaftaran secara online agar mengunduh 
(download) dan mencetak kartu/tanda bukti pendaftaran Calon Pegawai Negeri Sipil 
Badan Kepegawaian Negara Tahun 2013. 

 
2. Pengiriman Berkas Lamaran  

 
a. Berkas kelengkapan pendaftaran dimasukkan dalam stopmap dengan 

mencantumkan : 

 nama pelamar 

 nama jabatan yang dilamar 

 kode jabatan yang dilamar 

 lokasi penempatan dan ujian yang dipilih 
 

LOKASI KODE LOKASI WARNA STOPMAP 

1.  Kantor Pusat BKN di Jakarta BKN PUSAT BIRU 

2.  Kantor Regional VIII BKN di 
Banjarmasin 

BKN 8 HIJAU 

3.  Kantor Regional X  BKN di 
Denpasar 

BKN 10 MERAH 

4.  Kantor Regional XI BKN di 
Manado 

BKN 11 KUNING 

5.  Kantor Regional XII BKN di 
Pekanbaru 

BKN 12 COKLAT 

         
 
 



Contoh Format Penulisan pada Stopmap 
 
 
 
 
 
 
 

Keterangan :  
Anna melamar jabatan Assesor (411018) pada Kantor Pusat BKN di Jakarta 
dan lokasi ujian yang dipilih di Kantor Regional VIII BKN di Banjarmasin 
 

b. Berkas kelengkapan pendaftaran ditujukan kepada Sekretariat Panitia Pelaksana 
Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil dilingkungan Badan Kepegawaian 
Negara Tahun 2013 dan dikirimkan melalui pos ke alamat : 

 
SEKRETARIAT PANITIA PELAKSANA PENGADAAN 
CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN 

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA TAHUN  2013 
 

Jl. Letjen Sutoyo No. 12 Cililitan – Jakarta Timur 
Kode Pos 13640. 

 
c. Pengiriman berkas lamaran dimulai pada tanggal 13 September 2013 melalui 

surat tercatat / kilat khusus berstempel pos selambat-lambatnya tanggal 28 
September 2013, berkas lamaran diterima panitia paling lambat tanggal 1 
Oktober 2013; 

d. Berkas lamaran yang sudah dikirim serta Kartu/Tanda Bukti Pendaftaran Calon 
Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian Negara Tahun 2013 yang dicetak 
sebelum dibukanya pendaftaran secara resmi, maka dianggap tidak berlaku. 

e. Panitia tidak menerima berkas lamaran secara langsung. 

 
D. Seleksi dan Pelaksanaan Tes 
 

1. Seleksi 
 
Tahap seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian Negara Tahun 2013 
terdiri atas 3 tahap dengan sistem gugur yang meliputi : 
1.1.  Seleksi Administrasi 
1.2.  Tes Kompetensi Dasar (TKD) 
1.3.  Tes Kompetensi Bidang (TKB) 
Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian Negara Tahun 2013 untuk 
Tes Kompetensi Dasar (TKD) dan Tes Kompetensi Bidang (TKB) Substansi 
menggunakan Computer Assisted Test (CAT), sedangkan untuk Tes Ketrampilan 
ditentukan sesuai kebutuhan kompetensi jabatan masing-masing. 

Nama Pelamar  :  ANNA 

Nama Jabatan   :  Assesor  

Kode Jabatan   :  411018 

Lokasi Penempatan  :  Kantor Pusat BKN di Jakarta 

Lokasi Ujian   : BKN 8 



2. Tempat Pengambilan Kartu Peserta dan Pelaksanaan Ujian 
 

1. Kantor BKN Pusat di Jakarta : Jl. Letjen Sutoyo No. 12 Cililitan – Jaktim 13640 

2. Kanreg VIII BKN di 
Banajrmasin 

: Jl. Bhayangkara No. 1, Sungai Besar Banjar 
Baru Kalimantan Selatan 55285 

3. Kanreg X  BKN di Denpasar : Jl. By Pass I Gusti Ngurah Rai No. 646 Suwung 
– Denpasar, Bali 

4. Kanreg XI BKN di Manado : Jl. AA Maramis KM. 8 Paniki Bawah, Mapanget 
Manado - Sulawesi Utara 95258 

5. Kanreg XII BKN di Pekanbaru  : Jl. Hang Tuah Ujung No. 148 , Pekanbaru - 
Riau 28281 

 
Kartu Tanda Peserta Ujian dapat diambil pada tanggal 4 - 5 Oktober 2013, setelah 
dinyatakan lulus seleksi administrasi dan menunjukkan kartu/tanda bukti pendaftaran 
Calon Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian Negara Tahun 2013 pada lokasi ujian 
yang telah dipilih. 
 

3. Pelaksanaan Ujian 
 
3.1. Tempat. 
 Tempat pelaksanaan ujian pada Kantor Pusat BKN dan Kantor Regional BKN 

sesuai dengan lokasi yang dipilih ; 
3.2. Waktu. 
 Pelaksanaan Tes Kompetensi Dasar (TKD) ditentukan sesuai dengan jadwal yang 

ditetapkan oleh Panitia Pelaksana Seleksi Nasional Calon Pegawai Negeri Sipil 
Tahun 2013, yang akan diinformasikan pada saat pengambilan Kartu Tanda 
Peserta Ujian.  

 
4. Pengumuman Hasil Seleksi 

 
3.1. Pengumuman Seleksi Administrasi, bagi pelamar yang memenuhi syarat  akan 

diumumkan pada  tanggal  3 Oktober 2013,  melalui Internet (website BKN) 
www.bkn.go.id atau www.sesmabkn.com serta pada Papan Pengumuman di 
Loby Lantai Dasar Gedung Blok II, BKN Jalan Letjen Sutoyo No, 12, Cililitan, 
Jakarta Timur; 

3.2. Pelamar yang dinyatakan lolos Seleksi Administrasi, dapat mengambil Kartu 
Tanda Peserta Ujian pada tanggal 4 - 5 Oktober 2013, dengan menunjukkan 
kartu/tanda bukti pendaftaran Calon Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian 
Negara Tahun 2013 pada lokasi yang telah ditentukan; 

3.3. Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat Seleksi Administrasi, berkas lamaran 
tidak dikembalikan dan menjadi hak milik Badan Kepegawaian Negara. 

3.4. Informasi lebih lanjut mengenai Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Badan 
Kepegawaian Negara Tahun 2013 dapat dilihat melalui website BKN 
www.bkn.go.id atau www.sesmabkn.com 
 

 

http://www.bkn.go.id/
http://www.bkn.go.id/
http://www.bkn.go.id/
http://www.bkn.go.id/


 


